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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE
DE META PRODUCTO INDICADOR

. 10 Centros Integrales de proteccion,NUmero de centros implementados
atencion y cuidado - "Centros de

P1S41MP11 . o . . Acumulado
innovacién social para el cuidado]
INNOVACUIDADO", implementados
META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
5 0.9 10

Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusion Social y Enfoque Diferencial)
Fecha del reporte: (17/10/2025)

Periodo de reporte: (01/01/2025-31/10/2025)

Tipo de soporte: Marque con una X el tipo de evidencia

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO

OTRO ¢ CUAL? Cartas X
sostenibilidad Municipios

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS

FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢ CUAL?
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

ENFOQUE DIFERENCIAL Y

TERRITORIAL CATEGORIA CUANTOS

URBANO
RURAL

] INDIGENA
ETNICO AFRO

RROM
HOMBRE
MUJER
(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR
EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ¢ CUAL?

TERRITORIAL

SEXO

CICLO VITAL

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la poblacion con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.
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ACTIVIDADES

ARTICULACION CON UNIMINUTO PARA INNOVACUIDADO EN EL MUNICIPIO DE
IBAGUE

Mediante un proceso de coordinacién con la Universidad Minuto de Dios -UNIMINUTO, se
logro la disposicion de un espacio fisico de propiedad de dicha entidad, ubicada en la Carreral
24 con calle 67 en el barrio Ambala de la Ciudad de Ibagué

En dichas instalaciones, con recursos de gestién a través de la vinculacion de particulares,
se logr6 el mejoramiento de espacios requeridos para el funcionamiento del
INNOVACUIDADO, logrando la adecuacion de 220 m2, correspondientes a 6 salones, cuatro
bafios y espacio para formacién existentes, asi como actualizacién de la fachada y estructura
interna. Se adecuaron dos nuevos salones (Uno especifico para el espacio de lavanderia y
otro para el espacio de orientacién psicosocial), en el 3 piso. Adicionalmente se actualizo la
red eléctrica y la hidrosanitaria, asi como la reposicién de dos tanques de 1.000 litros cada
uno.

La UNIMINUTO como aliada estratégica de esta iniciativa, contribuira a la sostenibilidad del
INNOVACUIDADO.

= Coporacién Universitari Minuto e Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Viglada MEdusacin

g‘i’{UNIMINUTO

LA CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS “UNIMINUTO"

CERTIFICA

Que LA CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS “UNIMINUTO™ asume el
compromiso de garantizar la sostenibilidad y adecuado funcionamiento del proyecto
INNOVACUIDADO, adelantando |a totalidad de las acciones necesarias para que este
espacio de cuidado opere de manera efectiva y cumpla con los objefivos para los cuales
fue creado.

En particular, LA CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS “UNIMINUTO" se
compromete a-

Disponer de la infrasstructura de propiedad de LA CORPORACION UNIVERSITARIA
MINUTO DE DIOS “UNIMINUTO" ubicada en la Carrera 24 con calle 67 en el barrio Ambala
de la Ciudad de Ibagué, identificada con la matricula inmobiliaria No. 350-49480; para que
se pueda llevar a cabo el desarrollo del proyecto denominado INNOVACUIDADO", en el
sector del barrio Ambala.

Velar por la implementacion de las condiciones de seguridad y bienestar requeridas para
la proteccién de beneficiarios, personal e infraestructura.

Apoyar a la Secretaria de Inclusién Social y Enfoque Diferencial del Departamento del
Tolima, en la disponibiidad del personal minimo necesario para la operacién del
INNOVACUIDADO.

Apoyar a la Secrefaria de Inclusién Secial y Enfoque leerenual del Departamento del
Tolima, adoptando las medidas adm que se requieran para
su puesta en marcha y sostenibilidad en el t\empo

De esta manera, LA CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS “UNIMINUTO"
respalda la ejecucion y continuidad del proyecto, asegurande que el INNOVACUIDADO
esté en condiciones de brindar atencién oportuna, incluyente y con enfoque diferencial a la
poblacion beneficiania se la ciudad de Ibagué

En constancia se firma en el municipio de Ibagué, a los diez dias del mes de octubre del
afio 2025.

— A
QS@_{ FALERTCREE

CAROLINA TOVAR TORRES

Rectora de sede Centro Sur
Corporacién Universitaria Minuto de Dios
UNIMINUTO
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GESTION Y ARTICULACION CON MUNICIPIOS

Después de realizar las visitas de tipo técnico, los municipios focalizados que manifestaron
el interés de vincularse al proyecto y presentaron las intenciones de sostenibilidad del
proyecto en términos de instalaciones fisicas, servicios publicos domiciliarios, seguridad y

personal minimo necesario para la operacion del innovacuidado fueron Espinal, Rovira,
Lérida y Flandes.

ALCALDIA MUNICIPAL
DESPACHO ALCALDE
ESPINAL -TOLIMA
NIT. 890.702.027-0
Versén: 02 Fecha: 17/07/2024 Pagina: 140 1

CERTIFICADO DE SOSTENIBILIDAD

La Alcaldia Municipal de El Espinal — Tolima, en cumplimiento de sus competencias
constitucionales y legales, y en el marco de la i conla
del Tolima — Secretarfa de inclusion Social y Enfoque Diferencial,

CERTIFICA

Que el Municipio de EI Espinal asume el compromiso de garantizar la sostenibilidad y adecuado
funcionamiento del proyecto INNOVACUIDADO, adslantando la totaldad de 1as acciones
1 la con los objetivos

para los cuales fue creado.

En particular, la Administracién Municipal se compromete a:
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et proteccién de beneficiarios, personal e Infraest !
Asegurar la prestacién continua de los servicios piblicos domiciliarios indispensables para su 1
funcionamiento. Designar y garsnizar o disponibiad del pesonal minimo necesario para fa operacién del 11
INNGVACUIDADO. !
Velar por la implementacién de las condiciones de seguridad y bienestar requeridas para la e
o0 ptar las medidas administrativas, léenlcas y logfsticas que se requieran.para su puesta !
proteccion de beneficiarios, personal e infraestructura. en marcha y sostenibilidad en el tiempo, :
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] | ALCALDIA DE

CERTIFICADO DE SOSTENIBILIDAD
La Acaldia Municipal de Handes - Tonma, en cumplimiento de sus competencias
constitucionales y legales, y marco de la articulacién Interinstitucional con la
Gobemacion del Tolima ~ Sewetoisde Indnsldn Sodlal y Enfoque Diferenclal,

CERTIFICA

ol y
funcionamlento del proyecto INNOVACUIDADO, adelantando la totalidad de las acciones
necesarias para que este espacio de culdado opere de manera efectiva y cumpla con los
objetivos para los cuales fue creado.

En particular, la Administracién Municipal se compromete a:

Asegurar la przsmﬂn continua de los servicios plblicos domicillarios Indispensables para
su funcionami

Velar por I Implementacién de las condiclones de seguridad y blenestar requeridas para la
tructura.

B ronlondes e govescnacens)

FLANDES
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- ALCALDIA A1 TaY[:7

CERTIFICADO DE SOSTENIBILIDAD

La Alcaldia Municipal de Rovira — Tolima, en cumplimiento de sus competencias
N— constitucionales y legales, y en el marco de la ariculacion interinstitucional con la
B ALCALDIA DE LERIDA Gobernacion del Tolima — Secretarla de Inclusion Social y Enfoque Diferencial,
<" GOBIERNO MUNICIPAL
CERTIFICA
CERTIFICADO DF SOSTENIBILIDAD
Que el Municiplo de Rovira asume el de garantizar la

y
adecuado funcionamiento del proyecto INNOVACUIDADO, adelantando la
totalidad de las acciones necesarias para que este espacio de cuidado opere de
manera efectiva y cumpla con los objetivos para los cuales fue creado

cERTIFICA

En particular, la Administracion Municipal se compromete a

Asegurar la prestacion continua de 08 servicios publicos domiciliarios
indispensables para su funcionamiento

icos domiciiarios Velar por la_implementacion de las condiciones de seguridad y bienestar
requeridas para la proteccion de beneficlarios, personal e infraestructura.

Designar y garaniizar la disponibilidad del personal minimo necesario para la
operacion del INNOVACUIDADO

Adoptar las medidas administrativas, técnicas y logisticas que se requieran para
su en marcha y sostenibilidad en el tiempo

s De esta manera, la Alcaldia de Rovira respalda la ejecucion y conlinuidad del
Emn casnon proyecto, asegurando que el INNOVAGUIDADO esté en condiciones de brindar
W ESdierno atencién oportuna, incluyente y con enfoque diferencial a la poblacion beneficlana

En constancia, se firma en Rovira, Tolima, a los 27 dias del mes de agosto_de

Alentamente,

Whot Goalle >
VICTOR ALFONSO GUALTERO GOMEZ
Aloalde municipal

MUNICIPIO DE ROVIRA
1

3. DISPOSICION DE ESPACIOS FISICOS PARA FUNCIONAMIENTO DE LOS
INNOVACUIDADO.

| TENENCIA DEL BIEN INMUEBLE
DIRECCION DE

Estado actual del

MUNICIPIO UBICACION DEL Propiedad .
INNOVACUIDADO del Arrendado | APOrteotra inmueble
A entidad
municipio

Se encuentra en

proceso de
Lérida Carrera 8 Calle4 S X adecuacion por

parte de la

Alcaldia.

Se encuentra en

roceso de
. Carrera 5 No. 7-41 P .
Rovira . X adecuacion por
Barrio Centro
parte de la

Alcaldia.

Se encuentra lista

X para realizar la
lbagué Carrera 24 con (Universida dotacién de los
Calle 67, No. 67-41 d Minuto espacios del
de Dios) cuidado e iniciar
operacion
Se encuentra en
proceso de

Flandes Carrera 10 No. 15 X adecuacion por
A- 44, La Capilla P
parte de la

Alcaldia.
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"Coliseo los Se encuentra en
Balkanes" entre las proceso de
Espinal calles 13y 14 con X adecuacion por
via circunvalary parte de la
carrera 2. Alcaldia.

CATALOGO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES.

La Gobernacion del Tolima, en el marco de la iniciativa INNOVACUIDADOQS, inicio la
consolidacion de un catalogo de servicios institucionales como una herramienta practica y
articuladora que reune la oferta de diferentes secretarias y direcciones del gobierno
departamental.

El propdsito es poner a disposicion de los municipios, comunidades, organizaciones y actores
sociales un portafolio integral de programas, estrategias y proyectos que fortalecen el
cuidado, el desarrollo econdmico, la cultura, la formacion, la inclusién social y la participacion
ciudadana en el territorio.

Este catalogo nace de un trabajo conjunto y personalizado con cada secretaria, permitiendo
recoger sus apuestas estratégicas, iniciativas innovadoras y servicios disponibles para la
poblacién priorizada en el Sistema Departamental de Cuidado. Se trata de un instrumento
vivo y dinamico, que busca responder a las necesidades del departamento, aportar a la
generacion de capacidades en las comunidades y proyectar el Tolima como un territorio mas
equitativo, competitivo y solidario.

Este catalogo sera actualizado anualmente de acuerdo a los planes de accién de cada
dependencia, bajo el liderazgo de la Secretaria de Inclusién Social y Enfoque Diferencial
quien dispondra en cada vigencia del personal para la asistencia técnica y acompafiamiento
en los municipios en los que operan los INNOVACUIDADO, en cumplimiento de la meta de
producto P1S41MP11- 10 Centros integrales de proteccion, atencion y cuidado — “Centros de
innovacion social para el cuidado INNOVACUIDADO”, implementados.
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Espacio de respiro

Innova
Cuidado

%) Innova
I Cuidado
W=

W=

Portafolio

Innova
Cuidado

Innova
Cuidado

Espacio de tiempo
Iber:

| ehE) MACCIONESE (TR
FlINCLUYEN | =

nnov:
Cuidado Innova
2 Cto

@

DOTACION DE ESPACIOS PARA LA OPERACION DE LOS INNOVACUIDADO

Se inici6 proceso para etapa precontractual conducente a la dotacibn de los
INNOVACUIDADO, de acuerdo a los espacios previstos.

A partir de las ofertas posibles en cada espacio, se definieron elementos de dotacién
necesarios para garantizar condiciones adecuadas en la prestacién de los diferentes servicios
dirigidos a las personas cuidadores y sujetos de cuidado.

Mediante contrato a monto agotable y de acuerdo a las necesidades especificas en cada
territorio, se entregaran a través de la figura de comodato, los elementos a las
administraciones municipales de Lérida, Rovira, Ibagué y Flandes, asi como a la Universidad
Minuto de Dios en Ibagué, estableciendo un sistema centralizado de control y gestion de los
mismos, asi como condiciones idéneas de almacenamiento y cuidado.

2.

LOCALIZACION (Inversion focalizada)

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR RP *

*: Solo si aplica.

RP*: registro presupuestal.




GOBERNACION DEL TOLIMA ||\(1:§|[3)|§c?61
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: O1
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL .
PROCESO DESARROLLO PAG.8DE5
FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestién, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia.

JEIMMY ELIZ EDINA BARRERA
C.C. No. 28.542.683

Directora de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos
Secretaria de Inclusion Social Poblacional y Enfoque Diferencial

Reportado por: Jaime Arturo Monroy — Contratistas SISED — Edna Patricia Bocanegra Rivera /Profesional Universitaria
Cargado por: Luz Mary Patifio — Secretaria de Planeacion, Prospectiva y Tic




